CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola, Brno, Pavlovskd 16 je pfispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je
Méstska ¢ast Brno-Kohoutovice. Sdruzuje zakladni 8kolu (ZS) s kapacitou 500 zak, $kolni
druzinu a $kolni klub s kapacitou 250 zaki a Skolni jidelnu s kapacitou 500 jidel denné€.

Mezi 444 zaky navstévujicimi ve Skolnim roce 2004/2005 11 ti¥id na prvnim a 8 tfid na
druhém stupni je 16 zakl integrovanych. Skola uplatiiuje vzdélavaci program Zakladni §kola
¢j. 16 847/96-2. Je zapojena do pilotaze projektu Komunitni skola.

PREDMET INSPEKCE

1. Personalni podminky vzdélavaci a vychovné cinnosti v hospitovanych pfedmétech
vzhledem ke schvéalenym uc¢ebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2004/2005

2. Materialné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti vzhledem
k hospitovanym pfedmétim a schvalenym ucebnim dokumentim ve Skolnim roce
2004/2005

3. Prib¢h a vysledky vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim v pfredmétech cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk, vlastivéda,
hudebni vychova a vytvarna vychova na 1. stupni ZS ve §kolnim roce 2004/2005

4. Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim v predmétech cCesky jazyk, anglicky jazyk, matematika, obcanska
vychova a informatika na 2. stupni ZS ve §kolnim roce 2004/2005

5. Rozsifeni ucebnich plani vzdélavacich programt pro zékladni vzdélavani

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vyuku v celé zdkladni Skole zajistuje 27 pedagogii, hospitace probihaly u 20 znich. Na 1.
stupni ZS z 11 hospitovanych vyulujicich pouze t¥i nespliiuji podminky odborné a
pedagogické zpusobilosti dané pravnim piedpisem, dvé z nich si v soucasné dob¢ dopliiuji
vzdélani studiem na vysoké Skole. Z deviti hospitovanych vyucujicich 2. stupné Ctyti zcela
spliiuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti, dalSich pét ucitelit ma pedagogickou
zpusobilost pro vyucovani na stfednich Skolach. Pfi tvorbé tvazkid byla maximalné
respektovana odbornd erudice, zkuSenosti a délka praxe jednotlivych uciteli. Vychovna
poradkyné, ktera je ve funkci dva roky, v souc¢asné dobé dokoncuje pozadované kvalifikacni
studium na vysoké Skole. Personalné velmi promyslené a efektivné je zajiSténa péce o
integrované zaky. Skola se v minulém roce zapojila do projektu ,,Nespecifické rekvalifikace
s ndslednou praxi“ a ptipravila pro praci s handicapovanymi zaky nékolik pracovnic, z nichz
jedna je v soucasné dobé ve Skole zaméstnana jako asistentka ucitele. Dalsi ¢innosti jsou
zajistény pomoci civilni sluzby. Na projektu Komunitni skola se velkou meérou podili
komunitni koordinatorka.

Organizace Cinnosti a provozu Skoly je prehledné a jasné stanovena v Organizacnim radu.
V organizaéni struktuie Skoly a naplnich prace jednotlivych pracovnikl se v dobé inspekce
provadély zmény, jimiz vedeni Skoly reagovalo na vysledky SWOT analyzy uskutecnéné
v zavéru minulého Skolniho roku. Z ptedlozenych materidlli je zifejmé, Ze delegovani
pravomoci je velmi dobie promysleno. Reditel se opira o spolupraci s ir$im vedenim $koly a
dvéma poradenskymi organy, a to tymem vychovného poradenstvi a tymem vedoucich
vzdélavacich oblasti. Ten vznikl transformaci tradicnich metodickych sdruzeni a



predmétovych komisi, k niz doslo v souvislosti s ptipravou $kolniho vzdélavaciho programu,
a umoziuje efektivni spolupraci u¢itels obou stupiiti. U¢innym nastrojem vedeni $koly je
pedagogicka rada, kterd projednava zejména koncepéni zaméry a vysledky vzdélavani a
vychovy. Aktuédlni problémy operativné tesi porady SirSitho vedeni Skoly, na néz navazuji
porady se spravnimi zaméstnanci. Pruzny informac¢ni systém uvniti Skoly je zalozen na
pravidelnych poradach, operativnim vyuzivani ndstének 1 wvnitini pocitaCové sit€¢ a
kazdodennim osobnim kontaktu.

Vedeni zaméstnancti vychazi z kontrolni ¢innosti a vyhodnocovani plnéni ukolt, které
obsahuje i prvky sebehodnoceni. Zjisténé nedostatky jsou feSeny s pracovniky individualné.
Poskytovani odborné a metodické pomoci zacinajicim a nekvalifikovanym ucitelim
koordinuje feditel Skoly se svym zdstupcem, kromé profesiondlnich kvalit zkuSenych
pedagogti se vyuziva i vzajemnych hospitaci a konzultaci s pracovniky poradenskych center.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi z potieb Skoly, v posledni dobé je
pfednostné zaméfeno na zvySeni pocitaCové gramotnosti a tvorbu Skolniho vzdé€lavaciho
programu. Planovani v oblasti lidskych zdrojii se opird o spolupraci se studenty pedagogické
fakulty, mezi nimiz jsou v pribéhu jejich pedagogické praxe nebo pii spolupraci na Skolnich
akcich vytipovani a pfipravovani potencialni uchazeci o praci ve skole.

Reditel $koly ma stanovena jasna kritéria pro hodnoceni a odméfovani pracovniki, jsou
vefejné zndma a dle aktualni potieby obménovana.

Persondalni podminky podporuji efektivni vzdélavani a vpchovu a jsou celkové vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Areal Skoly, umistény v klidné ¢asti okrajové brnénské cCtvrti, tvofi vzajemné propojené
pavilony, dvé sportovni hfisté a Skolni zahrada. V poslednim obdobi byla budova staticky
zabezpeCena a dokoncuje se celkova rekonstrukce (plast budovy, vyména oken, topny
systém, kanalizace). Pfistup ke Skole je feSen bezbariérové, coz vyhovuje integraci télesné
postizenych zakd, tfipodlazni budova bez vytahu je vSak z tohoto pohledu limitujici.

Kmenové ucebny jsou vzhledem k poctiim zak jednotlivych tiid prostorné a svétlé. Nekteré
z nich jsou svym vybavenim zaméfeny na odbornou vyuku predmétii. Kromé kmenovych tiid
ma Skola odborné ucebny pro vyuku zemépisu, ptirodopisu, chemie, fyziky, hudebni
vychovy, vytvarné¢ vychovy a informatiky s ucebnimi pomiickami umisténymi v pfilehlych
kabinetech ¢i pfimo v uc¢ebné. K dispozici je dale Skolni dilna, cviéna kuchyné, dvé ucebny
dramatické vychovy a viceti¢elovy sal s nahrdvacim studiem. Pro vyuku télesné vychovy a
pro mimoskolni sportovni ¢i pohybové aktivity ma Skola dvé prostorné a velmi dobie
vybavené télocvicny, asfaltové hfiSté a travnaté hfist¢ s bézeckymi tratémi opatfenymi
umélym povrchem. Skolni druZina spéti oddélenimi ma vlastni velmi dobfe vybavené
pracovni prostory. Ke stravovani zakl 1zaméstnanci je ziizena prostornd Skolni jidelna
s vlastni kuchyni.

Témét ve vSech tfidach 1. stupné jsou relaxani mista s kobercem, ktery slouzi nejen
k odpocinkovym, ale i k udebnim aktivitam. Zakovsky nabytek, Gasto netradi¢né usporadany,
je vétdinou novy. Zaci maji k dispozici ptiruéni tfidni knihovni¢ky, ve kterych jsou ulozeny
knihy z oblasti krasné a popularnévédecké literatury, slovniky a encyklopedie. V nékterych
tiidach vyuzivaji ucitelé a zaci pocita¢. Didaktickd technika se vzhledem k predeslym
stavebnim Upravam zacina do tfid postupné instalovat. Prostfedi tiid je bohaté a esteticky
vyzdobeno motivacnimi a vyukovymi materidly.

Rozmisténi fondu zakovské knihovny do jednotlivych tfid na 2. stupni pravé probiha.
Pedagogicka a odborna literatura pro potfeby vyucujicich je rozdélena podle zaméteni do



jednotlivych kabineti a sborovny. Ucebni pomucky =zajistujici ndzornost vyuky
(demonstracni, zakovské, pro laboratorni prace) jsou k dispozici v kabinetech, nékteré
potiebné pristroje vSak chybéji (napt. ve sbirce fyzikalnich pomicek). U¢ebna informatiky je
dobfe vybavena pocitai a dal§i technikou. Skola ma vzhledem ke své velikosti dostateéné
mnozstvi funkCénich pfistrojii audiovizualni techniky, znichz ¢ast je umisténa piimo
v odbornych ucebnach. Vnitini 1 vnéjsi prostfedi uceben je esteticky dotvofeno zdkovskymi
pracemi a vytvaii pekné prostiedi pro vyuku a pobyt zaki ve skole.

Z4ci viech roénikll pouzivaji schvalené udebnice a udebni texty, které odpovidaji zvolenému
vzdélavacimu programu. Také pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami $kola potizuje
pomtucky a uc¢ebnice podle doporuceni odbornych pracovniki.

V ramci kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditel sleduje funkcnost pfistrojii a pomtcek a jejich
ucelné vyuzivani. Na zéklad¢ vlastnich zjisténi provadi potiebna a G¢inné opatieni ke zlepSeni
stavu. Problematikou se zabyvaji porady vedeni Skoly i uciteld jednotlivych pfedméta.
Planovani obnovy a modernizace pfistrojii a pomucek je funkéni, feditel stanovuje priority a
postupné je realizuje.

V souladu se zapojenim do projektu Komunitni skola je materidlné-technické zazemi v dobé
mimo vyucovani vetejnosti hojné vyuzivano, zejména pocitacova ucebna a sportovni zafizeni,
ale i bézné tridy, a to jak pro riizné jednorazové akce a kratkodobé vzdélavaci kurzy, tak pro
pravidelnou ¢innost (klub maminek, baletni, hudebni a jazykové krouzky potaddané
soukromymi subjekty apod.).

Materialné-technické podminky pozitivné ovliviiuji proces vzdélavani, umoZituji realizovat
vzdélavaci program a maji celkové velmi dobrou uroveri.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skola uplatiiuje vzdélavaci program Zakladni §kola v plném rozsahu, respektuje metodické
pokyny k rozsitfeni ucebniho planu v 7.-9. ro¢niku. Nabizi zakim Sirokou S§kélu volitelnych
predmétii véetné zapojeni do projektu Socrates. Pro integrované zaky jsou zpracovany
individualni vzdélavaci programy, jejichz plnéni je pritbézné sledovano.

Reédlnd vyuka v dobé€ inspekce odpovidala platnému rozvrhu hodin, ktery je v souladu
s u¢ebnim planem. Dokumentace prukazné zachycuje pribeh vzdélavani. Plnéni ucebnich
dokumentii vzdélavaciho programu Zakladni Skola je pravidelné predmétem kontrolni
¢innosti vedeni Skoly, prubézné se jim zabyvaji jednotlivé komise predmétu.

Rozvrh hodin je prizpiisoben jednak potfebam organizace vzdélavani a provozu skoly, jednak
v dennim sledu zafazeny na prvni vyucovaci hodiny, predméty nepovinné, volitelné nebo
vychovné povahy ke konci vyuCovaciho dne. Délky piestdvek odpovidaji prislusné pravni
norm¢, zaci maji moznost dostatecné mezi vyucovacimi hodinami relaxovat. Pfitom lze
v letnim obdobi vyuzivat Skolniho atria nebo hfist€, v zimnim obdobi prostornych Skolnich
chodeb. Rad skoly, jehoz soudasti je i Desatero ucitele ZS Paviovskad 16 — ,, Kodex ucitele®, je
funk¢ni. Obsahuje ustanoveni o chovani zakt a pravidla vnitiniho rezimu a provozu Skoly.
Zabyva se také povinnostmi zakii chranit své zdravi i svych spoluzdkd, jsou v ném uvedena
dualezita ustanoveni k prevenci nezadoucich jevii. Vhodnou formou poukazuje na prava zaki,
zakonnych zastupcti a uditeld. Rady odbornych udeben jsou piizpisobeny specifickym
podminkam provozu a vyuky pfisluSnych pfedméth. Jsou na viditelném misté a jsou zakiim
dostupné. V tfad¢ tiid jsou vyvéSena vlastni ,tfidni pravidla®, kterd obsahuji zasady chovani
sestavené zaky samymi.



Informacni systém vnitini i vnéj$i funguje na velmi kvalitni urovni. Mimo tradi¢ni zptisoby
pfeddvani informaci (Zakovské knizky, denicky, schizky s rodi¢i, Skolni casopis) a
zvetejiiovani zakladnich udaji o Skole na www-strankach vyuzivéa skola i moznosti zasilat
rodi¢iim pomoci placené sluzby SMS-zpravy. Prostfednictvim komunitniho koordinétora jsou
dilezité informace prezentovany na vetejnosti, rodi¢e maji dostatek prilezitosti ucastnit se
zivota 8koly. Zaci jsou informovani na pravidelnych tfidnickych hodinach, informace
ziskavaji z nastének, vyvések a informacnich tabuli, které jsou rovnomérné umisténé po celé
budove.

Vychovné poradenstvi a prevence socialné patologickych jevi

Na realizaci vychovného poradenstvi se podili ,,tym vychovného poradenstvi, ktery tvofi
spolu s vychovnou poradkyni Skolni metodik prevence, ucitelka 1. stupné (specidlni
pedagozka) a komunitni koordinatorka. Vychovné poradenstvi se fidi planem prace, ktery je
zpracovan velmi peclivé, je promysleny a konkrétni. Zahrnuje oblast profesni orientace a péci
o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Vychovnd poradkyné uzce spolupracuje
s vedenim Skoly, poradenskym centrem, pedagogicko-psychologickou poradnou, uradem
prace, pedagogickym centrem, tfidnimi uciteli a rodi¢i zakt. Skola jako celek vénuje zna¢nou
pozornost zakim se zdravotnimi a rodinnymi problémy. Ve spolupraci s pracovniky
odbornych pracovist’ jsou pro integrované zaky velmi uvazlivé vypracovany individudlni
programy. Vedeni Skoly aktivné podporuje pedagogy a spolupracuje s nimi pfi individudlnim
pristupu k jednotlivym zaktim Skoly. Kazenské prestupky zaka fesi vychovna komise s rodici
1 zéky spolecné. S Zadosti o pomoc pfi feSeni vzniklych problémli se mohou rodice 1 Zaci
obracet na vychovnou poradkyni v konzulta¢nich hodindch i mimo n¢ podle potieby.

Oblast prevence socialn¢ patologickych jevli koordinuje Skolni metodicka prevence. Cile
v oblasti prevence jsou konkrétni a redlné, dlouhodobé orientované na aktivni vyuziti volného
Casu zakil a zdravy zivotni styl. Hodnoceni plnéni programu je zvefejnéno ve vyrocni zprave
o ¢innosti Skoly. Preventivni ¢innosti zasahuji i do vyuky nékterych pfedméti. Mimoskolni
akce, kterych se ucastni kromé zakt i jejich rodice a ucitelé, maji pozitivni dopad na
atmosféru ve skole.

Vychovné poradenstvi vyrazné prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce, matematice, vlastivédé,
hudebni vychové a vytvarné vychové na 1. stupni ZS

Hospitace probéhly celkem ve Ctrnacti vyucovacich hodinéch.

Ucitelé méli vyuku naplanovanou, vzdélavaci a vychovné cile odpovidaly u¢ebnim osnovam.
V Dbezprostiedni piipravé se zaméiili velmi péknym zplsobem jednak na osvojovani
védomosti, upeviiovani znalosti, jednak na rozvoj socidlnich kompetenci, dovednosti a
pracovnich navyki. Vzdélavaci cile sdélovali zakiim srozumitelnou formou. V pfipad¢é zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami dokézali vhodné vyuzivat individudlnich vzdélavacich
programi.

Vyuku zajistovalo jedenact ucitelli, z nichz osm bylo kvalifikovanych a tii nekvalifikovani.
Nedostatek odborné a pedagogické zpusobilosti se neodrazil v kvalité sledovaného pribéhu
vzdélavani. Pouze v ojedinélém piipadé méla na vyuku negativni vliv kratka doba praxe
vyucujici ve tfidé s mimotadné problémovym a zatim pfesné nedefinovanym klimatem.
Vyuka Ceského jazyka, matematiky, vlastivédy, hudebni i vytvarné vychovy byla efektivné
podpofena spravnym pouzivanim vhodnych ucebnich pomucek (ndsténné obrazy, pocitadla,
Casové osy, geometrické tvary, détské encyklopedie, zemépisné mapy, atlasy zvitat a rostlin,



Slovnik spisovného jazyka ceského, Orffovy hudebni nastroje), uc¢ebnic a nakopirovanych
ucebnich textll. Maximalné podnétné bylo i prostiedi tid.

Vyucovaci formy a metody prace s zaky byly velmi pestré. Frontdlni opakovani se Casto a
vcas stfidalo se skupinovou praci nebo praci ve dvojicich. Mira efektivity vyuky byla sice
velmi rozdilnd, ale celkovée ptrevladala vyrazna pozitiva. Ta spocivala v uc¢elném fizeni vyuky
a efektivnim vyuzivani daného casu kuceni. Velmi vysokého ucebniho efektu bylo
dosahovéno v piipadé, ve kterém Zaci a ucitelé pracovali v tzv. komunitnim kruhu. V diskusi
a pfi kooperativnich ¢innostech se ucili vnimat jeden druhého, respektovat rizné nazory a
tolerovat se navzdjem, prezentovat vlastni postoje k problémovym situacim, a to vzdy ve
spojitosti s probiranym uc¢ivem. Organizovani u¢ebnich ¢innosti zakiim vzdy vyhovovalo.
Bylo zfejmé, ze Zaci jsou na styl svych ucitel zvykli a s ochotou jej piijimaji. V ceském
Jjazyce dosahovali velmi peknych vysledkl. K vyraznym ptednostem patfil jejich kultivovany
mluvni projev a plynuld komunikace, sprdvnd intonace pii ¢teni, pohotové a spravné reakce
pii zdiivodiiovani gramatickych jevi. V matematice dokazali pti opakovani vypocitat zpaméti
jednoduché pocetni piiklady v jednotlivych numeracnich oborech, ucili se feSit logické
problémy ve slovnich ulohach. Ve viastivéde vynikali spiSe Zaci talentovani, vétSina vSak
dosahovala také dobrych vysledkli v probiranych tématech. Velmi dobré vysledky méli Zaci
také v hodinach hudebni a vytvarné vychovy. V hudebni vychové zvladali témét bezchybné
vSechna rytmicka cviceni pfi pouziti jednoduchych hudebnich nastrojt, velmi pekné zazpivali
pti klaviru naucené pisné. Ve vytvarné vychové navazali na dopoledni exkurzi v muzeu,
vyuzili techniku malby.

Zaci byli v pfevazné mife efektivné motivovani, ojedinéle byla motivace zcela opomenuta.
Diky vhodné motivaci zéci jevili o vyuku trvaly zajem.

Zaci respektovali, mimo zcela zvlastni piipad jejich evidentniho nezajmu a projevi
nevhodného roztrzitého chovani a nespravnych socidlnich néavykt, stanovena pravidla
interakce a komunikace. Pracovali se zajmem a chuti. Mohli kdykoli argumentovat a
vstupovat do diskuse. Své nazory sdélovali s nadSenim. Na upeviiovani sebediivéry a sebeticty
kladli ucitelé velky dlraz, coz mélo pozitivni vliv na GspéSnost zaki. Interakce a komunikace
probihala v pfijemném a klidném pracovnim klimatu.

Hodnoceni zaki a jejich vykonu bylo ze strany ucitelt citlivé, stimulovalo je k praci a
vétsSinou vzdy posilovalo jejich sebevédomi. Ve sledované vyuce se objevila pozitiva, kterd
pievazovala nad nedostatky.

Prithéh a vysledky vzdélavani v uvedenych piedmétech na 1. stupni ZS byly velmi dobré.

Priibéh a vysledky vzdélavani a vychovy v anglickém jazyce na 1. a 2. stupni ZS

Ptiprava vyucujici na vyuku byla pfizptisobena urovni jazykovych dovednosti jednotlivych
zakl a podminkam ve tfidach. Vyukové cile byly stanoveny jasné a byly plnény.

Hospitace se uskutecnily u jedné vyucujici. Skutecnost, Ze splituje podminky pouze odborné
zpusobilosti, se ve vyuce negativné neodrazila.

Hospitované hodiny probihaly v kmenovych tifidach s minimdlni podnétnosti k danému
predmétu. K dosaZeni stanovenych cili a ke zvySeni zajmu zakt o u€eni poslouzily vhodné
zvolené materialni pomticky. Vyucujici méla pro zaky pfipraveny kopirované materialy.
Organizace v¢étsi Casti hodin vychéazela z frontalni vyuky. V hodinéch bylo dbano na upevnéni
navykl spravné vyslovnosti s dirazem na odlisSnosti od CeStiny, na rozvoj slovni zdsoby a
osvojovani znamych ¢i pravé probiranych gramatickych jevli. Komunikace mezi ucitelkou a
zéky probihala pfevazné v anglickém jazyce, coz podporovalo cizojazyCnou atmosféru ve
tiidé. Zarazend samostatna prace a ¢innost ve dvojicich byla promyslena a efektivni. Vyuziti



frontalni vyuky bylo tucéelné. Velkou pozornost vénovala vyucujici rozvoji fecovych
dovednosti. Zaci byli velmi aktivni a tvofivi, zvlasté v nizsich ro¢nicich. Pfiméfenou relaxaci
jim v hodinach poskytovalo casté stiidani cCinnosti, psychohygienické zasady byly
dodrzovény.

Na rozdil od nevyrazné uvodni motivace byla motivace v pribéhu vyuky casto a ucelné
uplatiiovana. Motivacni charakter mélo zejména pozitivni slovni hodnoceni zakovskych
vykont a partnersky ptistup ucitelky k zadktim. Zaky byla az na vyjimku akceptovéana pravidla
slusného chovani.

Hodnoceni vykonu zakti zndmkou bylo méné Casté a nebylo zdivodnéné. Vice byla pouzita
pochvala a povzbuzeni pfi plnéni zadaného ukolu. K sebehodnoceni zaci nebyli vedeni.
Prithéh a vysledky vzdélivini a vychovy v anglickém jazyce na 1. a 2. stupni ZS byly
celkové velmi dobré.

Priibéh a vysledky vzdélavani a vychovy na 2. stupni ZS

Cesky jazyk

Hospitace se uskutecnily u vSech tfi ucitelek, které pfedmét vyucuji. Jedna z nich spliuje sice
svym vzdélanim podminky pedagogické zpusobilosti pro jiny typ Skoly, ale jeji pfistup
k zaktim tim nebyl ve sledované vyuce nepfiznivé ovlivnén. Naopak odborna zplsobilost a
praktické¢ zkuSenosti ucitelek se zpravidla pozitivné odrazily ve vécné spravném vedeni
vyuky. Zjistény byly pouze dil¢i nepfesnosti v zapisu nového uciva na tabuli.

Vyuka se fidi podrobn¢ zpracovanymi tematickymi plany, které vychazeji z osnov a zajist'uji
navaznost mezi ro¢niky. Umoznuji také zatazeni prifezovych témat formou zakovskych
projekti, jejichz vystupem je prezentace ziskanych dovednosti. Cile hodin byly stanoveny
pfedevsim v oblasti védomosti, mén¢ se zamétovaly na rozvoj komunikativnich dovednosti a
socidlnich kompetenci zakd. Ve vétS§iné hodin sméfovala organizace cinnosti k jejich
naplnéni, tiebaze nebyly v zdvéru hodin explicitné vyhodnocovany.

Prostfedi kmenovych tfid, v nichz vyuka probihala, bylo esteticky dotvofeno naaranzovanymi
sittmi s zdkovskymi vytvarnymi pracemi, obrazky, kvetinami, avSak motivaéni material,
ktery by zvySoval podnétnost pro dany pfedmét, byl pouzit pouze vyjimecné. Ani prace zakl
nejsou ve tiidach prezentovany. Nazornost vyuky zajistovaly jednak ucebnice, jednak dalsi
materidly (pfirucky, Pravidla, kopirované texty, pracovni listy), které vyucujici do tiid
piinaSely. Pouze vyjimecéné nebyl vyklad uciva podpofen ani zépisem na tabuli. Jedna
literarni hodina se konala vucebné pro dramatickou vychovu, coz vsak pfi organizaci
ucebnich ¢innosti nebylo nijak vyuzito.

Hospitované hodiny byly zaloZeny na frontalnim postupu pii opakovani a vyvozovani uciva.
Jeho procviéeni pak probihalo ¢asteéné ve dvojicich a skupinach. Zaci tak méli moZnost
porovnavat feSeni a ziskavali okamzitou zpétnovazebni informaci o uspésnosti svého uceni.
Zejména pfi ¢innostech zalozenych na aplikaci ziskanych védomosti a dovednosti byli Zaci
aktivni a ukoly feSili s chuti. V nékterych ptipadech vSak vlivem jednotvarného zpiisobu
procvicovani (bez zatazeni potiebné relaxace) ztraceli o vyuku zdjem, nesoustiedili se, coz se
projevilo jak na poklesu kazné, tak i na celkové pomalej§im pracovnim tempu. Zakim se
specialnimi vzdélavacimi potiebami byla vénovana dil¢i pozornost, integrovani zaci méli
k dispozici asistenty. Ojedinéle vSak nebyl frontalni postup nijak diferencovan s ohledem na
moznosti a potieby zaki.

Nevyrazna vstupni motivace obvykle neprobudila vétsi zajem zakti o ucivo. V pribéhu hodin
pak byli castéji podnécovani pochvalou, poukazem na praktické uplatnéni znalosti a
dovednosti, nebo na souvislosti s jejich vlastnimi zivotnimi zkuSenostmi. Tam, kde si Zaci



uvédomovali smysl uciva a jeho praktické vyuziti, projevovali aktivitu a zajem, z ispéchu
v soutézi a pii feSeni tikoli méli zfejmou radost.

Vzhledem k zvolenym metodam a formam prace pievazoval verbalni projev ugitelek. Zaci
pouze odpovidali na polozené otazky, zpravidla velmi struéné, casto jednoslovng.
K souvislejsimu projevu meli ptilezitost jen v hoding literdrni vychovy, ani tu vSak velka cast
zakli nevyuzila. Vzajemnd interakce a komunikace se fidila stanovenymi pravidly.
V nejvyssich ro¢nicich vSak misty nebyla tato pravidla (tfebaze byla ve tfidach vyvéSena a na
jejich tvorbé se podileli sami Zaci), ojedinéle ani pravidla slusného chovani, respektovana. I
pfes tuto skutecnost bylo jednani ucitelek se zadky laskavé, trpélivé, nekdzen zaki fteSily
vyucujici profesionalné.

V hospitovanych hodindch se hodnoceni vétSinou omezilo na struéné slovni zhodnoceni
spravnosti odpovédi zakl. Pochval za aktivitu bylo vyuzito motivacné, v jednom ptipadé bylo
aktivni zapojeni zaki podkladem ke klasifikaci. Naopak ne zcela vhodné byla zvolena
klasifikace nejrychlejSich ve tfid€ s vys§im poctem handicapovanych zakil. Zavérecné shrnuti
a zhodnoceni provadély ucitelky spolu se zaky, v ¢asti hodin vSak neprobéhlo viibec. Prvky
sebehodnoceni ani vzdjemného hodnoceni nebyly do sledované vyuky zatazeny.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce byly celkové dobreé.

Matematika a informatika

Stanovené vyukové cile v obou pfedmétech odpovidaly aktudlnimu slozeni tiidy a byly
v jednotlivych hodinach plnény. Probirané u¢ivo navazovalo na pfedchdzejici témata a bylo v
souladu s u¢ebnimi osnovami.

Pfestoze vyucujici, v jejichz hodinach byly provedeny hospitace, nespliiovali podminky
pedagogické zpiisobilosti stanovené vyhlaSkou pro dany typ Skoly, dovedli se zdky této
vekové kategorie velmi dobie pracovat. Vyuka sledovanych predmétii byla promyslena
a splilovala pozadavky vzdélavaciho programu.

Hodiny matematiky probihaly v prostornych, svétlych a vhodné vybavenych kmenovych
ttidach bez podnétnych prvki pro pfedmét. Nazornost vyuky byla zajisténa vyuzitim modela
téles. Zaci &asto pracovali s uéebnicemi. V nékterych hodinach méli vyuéujicimi piipravené
pracovni listy, které umoznily efektivnéji vyuzit vyucovaci Cas.

Vyucovani informatiky probihalo v odborné ucebné s velmi dobrym technickym vybavenim,
vyzdobené podnétnymi prvky pro vyuku predmétu. DostateCny pocet pocitacii umozioval
soucasnou individualni praci vSech zaku.

Zvolené vyucovaci metody byly vzhledem k vychovné-vzdélavacim cilim ucinné. Ucebni
¢innosti a styl vyuky odpovidaly v€ku zaku, jejich znalostem a dovednostem. V matematice
pievazovaly pestré metody uceni, které zaky pii vyuce aktivizovaly. Ve vétSin¢ hodin
vyucujici vyuzivali metody frontadlni prace, Casto ozivované fizenym rozhovorem, které
vychovné-vzdélavacim cilim vyhovovaly a byly ucelné. Méné Casto zatfazovali skupinové
¢innosti. S integrovanou zakyni pracovala asistentka. Stfidanim €innosti a forem préce, stejné
jako tesenim slovnich uloh s praktickym aspektem ptedchazeli ucitelé nartastu Unavy zaka.
V pribéhu procvicovani uciva byla casto efektivné uZzita metoda prace s chybou. Vyucovaci
¢as byl ve vétsiné hodin ucelné vyuzit. Sledovana vyuka matematiky byla vedena kvalitné,
zaci si nenasilnym zplsobem osvojovali potiebné védomosti stanovené u¢ebnimi osnovami.
Ve sledované vyuce informatiky zaci ziskéavali teoretické poznatky i dovednosti v praci
s vypocetni technikou. Na pocitacich pracovali samostatné, v pfipad€¢ potieby méli moznost
vyuzit rady a pomoci ucitele nebo spoluzdka, ¢ehoz hojné vyuzivali. UCebni ¢innosti, styl
vyuky, metody a forma vyuky odpovidaly charakteru pfedmétu, jeho specifickym cilim i
veéku zakt a jejich jiz zvladnutym dovednostem. Pfevazovala aktivni a samostatna prace zaka,



castecné fizena vyucujicimi Vyucovaci ¢as byl uceln€ vyuzit. Psychohygienické zasady byly
ve vyuce obou predmétl respektovany.

Vstupni motivace zakd v nékterych hodinach matematiky vzhledem k povaze probiraného
uciva spocivala ve sdéleni vyukového cile a napln¢ hodiny, v ostatnich hodinach byla G¢inna
a zaky k praci motivovala. Pfi feSeni slovnich uloh ucitelé poukazovali na uzite¢nost uciva
a jeho pouzitelnost v praxi. Podporovali tim z4jem zakd o probirané ucivo, pricemz efektivné
vyuzivali jejich praktickych zkuSenosti. Pfi praci ve skupiniach byli zaci vedeni k tymové
spolupraci, coz pozitivné ovlivitovalo GspéSnost procesu uceni. Ve vyuce informatiky byli zaci
dostate¢né¢ motivovani sdélenim vyukového cile a praktickou vyuZitelnosti probiranych
a procvi¢ovanych dovednosti. Jejich z4jem o ucivo byl podporovan také tim, ze jim ucitel
vysvétlil moznosti a efektivnost prace uZzivanych programl. Vyucujici umoziovali
jednotliveim pracovat vlastnim tempem.

Vstiicny a mimotradné pékny vztah vyucujicich k zaktim a soucasné i jejich individualni prace
s integrovanymi zaky podporovaly vytvafeni pfiznivého klimatu ve tfidach. VSichni Zaci
dostavali prilezitost projevit své dovednosti a prezentovat vysledky své prace. Pravidla
chovani respektovali. U¢itelé je vedli k rozvoji komunikativnich dovednosti a rozvijeli jejich
logické mysleni. V nekterych ptipadech vénovali mensi pozornost jejich slovnimu projevu.
Z4ci byli tolerantni a vzajemné se respektovali.

Znalosti a dovednosti zakl byly v prabéhu sledované vyuky vétSinou proveéfovany formou
spole¢ného frontalniho opakovani a struéné hodnoceny slovné. Klasifikace byla uplatnéna jen
v ptipad¢€ opravené kontrolni pisemné prace. VétSina zakl prokazovala velmi dobré znalosti a
dovednosti. V zavéru hodin informatiky bylo provedeno zhodnoceni vykonu 74kl a naplnéni
vyukového cile, v hodinach matematiky vétsinou z asovych ditvodl chybélo. Ziidka byli Zaci
vedeni k sebehodnoceni a k hodnoceni ostatnich.

Priibéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice a v informatice mély velmi dobrou
uroveri.

Obcanska vychova

Pfedm¢ét je v ucebnim planu vSech ro¢nikli zafazen po jedné hodiné tydné a vyucuji ho Ctyfi
plné kvalifikované ucitelky. Hospitace prob¢hly u tfi z nich. Jejich odbornd a pedagogicka
zpusobilost se pfizniveé promitla do vécného obsahu a vétSinou i zvolenych metod vyuky.

Cile hodin byly voleny vhodné vzhledem k rozvoji osobnosti zaktli a formovéani jejich postoju,
respektovaly 1 pfipravu zakti na prakticky Zzivot. Svou naro¢nosti odpovidaly véku a
schopnostem zaki, takze se je v prub¢hu vyuky zpravidla dafilo naplnit.

Materialni podpora nebyla nijak vyrazna, zaci méli k dispozici ucebnice, eventualné pracovni
listy s tkoly pro praci ve skupindch. Prostfedi tfid, jakkoli esteticky ztvarnéné, podnétnost ke
sledovanému predmétu nezvySovalo.

Ve vsech hospitovanych hodindch byla organizace ¢innosti zaka zalozena na praci skupin.
Tam, kde jiz samotné zadani zaky zaujalo, a tam, kde si um¢li praci dobie zorganizovat, byl
vyucovaci Cas vyuzit efektivné. Ojedinéle vSak Zaci skupinové uspotfadani vyuzili jinym
zpusobem, feSeni zdmérné protahovali, takZze nezbyl dostatek Casu na prezentaci vysledka a
jejich vyhodnoceni. Piesto vSak i tady dospéli alespon k ¢aste¢nym zavérim. Ucitelky praci
zéku tidily, sledovaly jeji prubéh a podle potfeby poméhaly. Velmi citlivé také zapojovaly
zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Takto pojatd organizace hodiny dovolovala
zéktm volit vlastni tempo a umoznovala respektovat psychohygienické zasady.

Vzhledem k vhodné volenym cilim, zajimavym tématim i dobré organizaci bylo pomérné
snadné ziskat zajem zaka a udrzet jejich pozornost. VétSina z nich se také s chuti do ¢innosti
zapojovala. Pouze v nejvy$sim ro¢niku se vyskytli n€kteti Zaci, ktefi situace zneuzili, bavili se
mezi sebou, nebo vyruSovali ostatni z prace.



Az na ojedinélé ptipady nevhodného chovani vétSina zaki respektovala dohodnuta pravidla.
Ucitelky jednaly se zaky vstficné, laskaveé a trpéliveé, v ptipadé nevhodného chovani zaky
usmeérnovaly s profesionalnim taktem. VétSina zaka vyuzila moznosti vyjadiit vlastni nazory
a postoje, jejich komunikativni dovednosti byly pfimefené veéku. Pii diskusi se zaci vzajemné
respektovali, zpravidla byla vytvofena atmosféra diveéry.

Ucitelky zaky hodnotily vesmés slovné, neSetfily pochvalou a povzbuzenim. V zavéru hodin
byla prace alespon struéné shrnuta, ocenéni snahy a pokroku jednotlived vSak bylo spise
formalni, nebo zcela chybélo. Prvky sebehodnoceni byly zatfazeny ojedinéle.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v obéanské vychové byly celkové velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola si zaGind utvafet systém hodnoceni vlastni prace a vysledkii vzdélavani, ma jasné
predstavy o jeho budoucim fungovani. Tyto pfedstavy, které jsou zpracovany v nékolika
pisemnych koncepénich dokumentech (Projekt Skola jako centrum celoZivotniho vzdélavini a
kultury v obci, Pilife prevence na ZS Pavlovskd 16, Vyhodnoceni dotaznikovych priizkumii na
ZS Paviovskd, Komunitni Skola a rodice — clanek, SWOT analyza ZS Brno, Paviovskd 1 6),
postupn¢ napliuje. Nad ramec bézné klasifikace byly naptiklad formou dotaznikli zjistovany
a analyzovany néazory zak, jejich rodict a zakonnych zastupcl na zakladni otazky vzdélavani
v tzv. ,komunitni Skole®, kterou vedeni Skoly postupné vytvaii ve spolupraci s Obcanskym
sdruzenim, rodic€i, vetejnosti a vSemi, ktefi na vzdélavani a vychové participuji. V soucasné
dobé ma kdispozici tfadu prezentaci, fotodokumentace a videonahravky z vetejnych
vystoupeni zakii Skoly jsou predmétem trvalé analyzy. Prioritou jsou Skolni divadla a
mezinarodni projekt Socrates. V této oblasti dosahuje $kola mimotadné ptiznivych vysledka
na piehlidkach a v soutézich. Smyslem neni podporovat jen talent uspésnych zaku, ale dat
Sanci a prostor vSem zaktim. Zjistovani vysledki ma vedeni Skoly ve spolupraci s vychovnou
komisi nasmérovano velmi dobte i v ptipad¢ zaktl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly celkové velmi dobré.

TEMATICKA ZJISTENI

Rozsireni uéebnich plani vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani

V réamci inspekéni Cinnosti byla v zdkladni Skole realizovana tematicky zamétend inspekce
Rozsireni ucebnich planu vzdeéldavacich programii pro zdkladni vzdeéldavani.

Vedeni Skoly vyuzilo k rozsifeni uc¢ebnich planti vzdélavaciho programu Zakladni skola, ¢j.
16847/96-2, o jednu vyucCovaci hodinu pro zaky 7. ro¢niku (tfid VII.LA a VII.B) moZznosti
zafazeni dalsiho volitelného piedmétu. Zaci uvedenych kmenovych tfid se vzdélavaji ve
Skolnim roce 2004/2005 spolecné ve volitelném predmétu spoleCenskovédni semindi. Pri
vybéru z nabizenych moznosti k rozsiteni u¢ebniho planu byl uptednostnén nazor pedagogti a
personalni podminky skoly. Vyuku zajistuji dvé vyucujici, které splituji podminky odborné a
pedagogické zpiisobilosti. Vedeni Skoly vyuzilo stavajici pedagogickou pracovnici a rozsifilo
uvazek zacinajici ucitelce. Jejich pfiprava na vyuku spolecenskovédniho seminafe je zalozena
na tymové spolupraci.

Z vypracovanych casové tematickych planti vyuky, ze zapist v tfidnich knihach a z hospitaéni
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hodiny jsou pouzivany k rozvoji klicovych kompetenci zakd, k podpoie vyuky prufezovych
témat, k rozvoji kritického mysleni, k rozvinuti schopnosti tolerance, k teSeni konfliktd,
k rozvoji komunikace a ke zkvalitnéni prace s informacemi.

Skola postupovala v souladu s Pokynem k rozsifeni uéebnich planti vzdélavacich programi
pro zékladni vzdelavani o 1 vyucovaci hodinu od Skolniho roku 2004/2005 ¢j. 21264/2004-22
a s Doplnénim k pokynu ¢j. 25344/2004-22.

DALSI ZJISTENI

Vzdélavaci nabidka $koly mimo vyuovani je bohatd a mnohostranna. Zaci maji
moznost uplatnit se podle svych z4mi a schopnosti a aktivné se realizovat
v hudebnich, vytvarnych a pohybovych oborech, sportovnich aktivitdich (zaméfeni na
zdravy Zivotni styl), uéastnit se vzdélavacich akei (angli¢tina) a dalsich. Skola aktivng
spolupracuje s mnoha partnery, jako napiiklad s Uradem méstské &asti Kohoutovice
(hudebni a recitacni potrady), Centrem volného ¢asu Ulita, partnerskou Skolou v Brné
pii koordinaci akci zakt $kol, s Pedagogickou fakultou MU Brno, Ufadem prace
(ndbor asistentil pro pomoc integrovanym zakiim ve vyuce), Pedagogickym centrem a
mnoha dal$imi institucemi, které prospéSnymi aktivitami pomahaji zaktim Skoly
v piipravé na dal$i vzdélavani a uplatnéni v praktickém zivoté.

Velmi dilezitym partnerem pii poradani raznych skolnich akei je obCanské sdruzeni
»Skola jako centrum komunity*. Zaci i pedagogové se aktivné podileji na Zivotd
v obci. Cilem realizovaného projektu KOMUNITNI SKOLA je vytvafeni pfilezitosti pro
celozivotni vzdélavani a volnocasové aktivity obyvatel dané méstské Casti v oblasti
kulturni, sportovni a rekreacni (potaddani vzdélavacich kurzl, sportovnich aktivit a
pracovnich dilen).

Skola je zapojena do mezinarodniho projektu SOCRATES zaméfeného na rozpoznavani
diskriminace v riznych oblastech.

Na pocatku Skolniho roku 2004/2005 se Skola necekané ocitla ve slozité financni
situaci. Soukroma stfedni §kola, ktera méla pronajaté uéebni prostory v budové ZS,
bez upozornéni smlouvu vypovédela. Finanéni prostfedky za prondjem, s nimiz Skola
ve svém hospodareni pocitd, tak musi byt operativné ziskany z jinych zdrojl, coz se
zatim podafilo jen ¢aste¢né.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

Rozhodnuti, jimz se méni zarazeni do site skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
s ucinnosti od 1. 2. 2000, ¢j. BM0001/220 ze dne 31. ledna 2000

Protokol o provedeni zmény v siti skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni ¢j.
Sine/2001-21 ze dne 16. listopadu 2001

. Zrizovaci listina Zakladni Skoly Brno, Pavlovska 16, schvalena zastupitelstvem Méstské
¢asti Brno-Kohoutovice ze dne 20. ¢ervna 2001, vznik organizace k 1. Cervenci 1994

4. Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2004/2005

Hodinova dotace predmetui 2004/2005
Rad skoly ze dne 1. zati 2004



7. Desatero ucitele ZS Brno, Pavlovskd 16 — ,, Kodex ucitele (nedatovano)

8. Tridni knihy vsech tfid vedené ve Skolnim roce 2003/2004

9. Tridni knihy vSech tfid vedené ve skolnim roce 2004/2005

10.T7idni vykazy vedené ve skolnim roce 2003/2004

11.Katalogové listy zZakii vedené ve Skolnim roce 2004/2005

12.Vyrocni zprava o cinnosti skoly ve skolnim roce 2003/2004 ze dne 27. srpna 2004
13.0rganizacni fad ZS Brno, Paviovska 16 ze dne 31. srpna 2002
14.0rganizacni schéma skoly platné ve skolnim roce 2004/2005

15.Z4pisy z porad vedeni konanych ve skolnim roce 2004/2005

16.Zdznamy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005
17.Protokoly o komisiondlnich zkouskéach za Skolni rok 2003/2004

18.Zapisy ze schiizek predmétovych komisi hospitovanych predmétd, konanych ve Skolnim
roce 2004/2005

19.Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu povinné §kolni dochazky v dobé od 28. ledna do 31.
srpna 2004 (7 kust)

20.Mésicni plany — Skolni rok 2004/2005

21.Tydenni plany — obdobi od 1. zati 2004 do 18. fijna 2004

22.Plan hospitacni cinnosti 2004/2005

23.Plan kontrol vedeni skoly 2004/2005

24 Hospitacni zdznamy feditele Skoly a jeho zastupce potizené ve Skolnim roce 2004/2005

25.8trategicky rozvoj Skoly — vyhodnoceni dotaznikového priizkumu SWOT analyzy provedené
ve Skolnim roce 2003/2004

26.Plan vychovného poradce a specialniho pedagoga pro skolni rok 2004/2005
27.Minimdlni preventivni program pro skolni rok 2004/2005
28.Dokumentace vychovného poradenstvi vedena ve Skolnim roce 2004/2005

29.Seznam zaki s prokazanou specifickou vyvojovou poruchou uceni a chovani pro skolni
rok 2004/2005 k 1. fijnu 2004

30.Integrovani zaci pro Skolni rok 2004/2005 k 1. fijnu 2004

31.Individuélni vzdélavaci programy zakt pro Skolni rok 2004/2005

32.Zapisy z jednani vychovné komise ve Skolnim roce 2004/2005

33.Pilife prevence na ZS Pavlovskd 16 - nedatovano

34.Casové tematické plany vyuky hospitovanych predmétt pro skolni rok 2004/2005
35.Projekt Skola jako centrum celoZivotniho vzdélavani a kultury v obci

36.Ctvrtletni pisemné prace zaki z Geského jazyka a matematiky — $kolni rok 2003/2004
37.Zakovské knizky — vzorek z 1. a 2. stupné ZS Pavlovska 16 ve $kolnim roce 2004/2005
38.Zapisy z rodi¢ovskych schiizek konanych ve skolnim roce 2003/2004

39.Inspekcni zprava ¢j. 122173/2000-05010



|ZAVER

Vysokd kvalifikovanost pedagogii, uvaZliva skladba uvazkii, ucinnd tymovda spoluprdace
v§ech zaméstnancu a cilené vyuZivani moZnosti dal§iho vzdélavani i soucinnosti s externimi
subjekty vytvareji vynikajici persondlni podminky vzdélavani a vychovy. Zaroveit umoZiiuji
JjiZ vsoucasné dobé s predstihem pripravovat Skolni vzdélavaci program. VétSina
pedagogickych pracovniki participuje na tvorbé komunitni Skoly a podili se na ziskdavani
dobrého jména Skoly u rodicit i ostatni veiejnosti.

Objekt skoly je ucelné zarizen a poskytuje vihledem k pocltu déti velmi dobré Skolni
vzdélavaci zazemi. Spolu s bezbariérovym piistupem ke S$kole wumoZiiuje integraci
handicapovanych Zikii. Vybaveni pomiickami, didaktickou technikou i pocitadi vytvaii
vhodnou podporu pro plnéni cilu realizovaného vzdélavaciho programu.

Kvalitni persondlni podminky pozitivné ovlivituji vychovné-vzdélavaci cinnost. VétSina
ucitelit pouZiva ucelné vyucovaci metody, které umoZiiuji Zakiam aktivné se zapojit do
procesu uceni. Ojedinéle byl mensi diraz kladen na rozvoj kompetenci Zakit a jejich
samostatné vyjadiovani, celkové viak byla uroveri vidélavani ve sledovanych predmétech
velmi dobra.

Skola, kterd se profiluje jako komunitni, nabizi bohaté aktivity nejen svym #dkim, ale i
Siroké verejnosti. Efektivné pritom vyuZiva svého materidalniho zazemi.

0d posledni inspekce doslo diky rekonstrukci k vyznamnému zlepSeni zejména materidalné-
technickych podminek Skoly. Persondlni podminky se daii lépe prizpiisobovat potiebam
Skoly (asistenti, komunitni koordindtorka). Kvalita vyuky ma stdle velmi dobrou uroveri.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) ‘ vyhovujici nevyhovujici




